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2Il Campione

Sono stati intervistati 352 aziende operanti nell’area di Castelfranco
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Rapporto con Confartigianato: %

Associato 80,8

Non associato 19,2

Classe di addetti: %

Meno di 5 addetti 67,3

Tra 5 e 10 addetti 28,8

Tra 10 e 15 addetti 3,9

Comune di attività dell'impresa: %

Castelfranco Veneto 26,9

Castello di Godego 7,7

Loria 21,2

Resana 7,7

Riese Pio X 17,3

Vedelago 19,2



3Problemi urgenti

Qual è secondo lei il problema più urgente che l'Amministrazione del Suo Comune 

dovrebbe affrontare al più presto?
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La percentuale supera il 100,0% in quanto erano ammesse risposte multiple.

46,2%

34,6%

27,3%

19,6%

14,2%

13,8%

8,3%

6,9%

5,4%

4,8%

4,5%

3,8%

7,2%

Immigrazione

Traffico, viabilità , parcheggi

Manutenzione strade/sistemazione urbana

Sicurezza (criminalità e microcriminalità)

Opere pubbliche (illuminazione, marciapiedi, 

fognature)

Giovani (spazi ed occasioni di aggregazione)

Cultura, formazione, iniziative culturali, etc.

Tasse troppo alte

Sport (mancanza di strutture, ecc..)

Servizi sociali

Copertura ADSL

Nessun problema urgente

Non sa / non risponde



4Rapporto con gli istituti di credito

In che misura Lei si ritiene soddisfatto/a del rapporto con gli istituti di credito con cui 

collabora per la gestione e sviluppo della Sua impresa?
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Bassa Soddisfazione

Sufficiente Soddisfazione

Buona Soddisfazione

Ottima Soddisfazione

32,3

29,6

35,2

2,9

Soddisfatti:
38,1%

Insoddisfatti:
32,3%



5Difficoltà nell’accedere a strumenti 
di credito

Che tipo di difficoltà hai incontrato?
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La percentuale supera il 100,0% in quanto erano ammesse risposte multiple.

Costo elevato in termini di tassi ed interessi

Richiesta di eccessive garanzie

Mancanza di comprensione delle esigenze 

aziendali

Situazione economica e finanziaria non apprezzata

Difficoltà nel fornire la documentazione richiesta

Difficoltà di dialogo con il gestore/filiale

Incapacità di comprensione degli aspetti positivi

Tempi di attesa lunghi

90,9%

81,8%

66,3%

63,6%

58,4%

54,5%

52,3%

45,5%



6Assunzione di nuove figure 
professionali

Nel corso dell'ultimo biennio la Sua Azienda ha fatto assunzioni 
(ha assunto del personale)?
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Sì
21,2%

No
78,8%



7

Ed entro i prossimi due anni, prevede di fare assunzioni
(assumere del personale)?
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Assunzione di nuove figure 
professionali

Sì
7,7%

No
90,4%

Non sa
1,9%



8

Quali sono stati, o quali sono, i canali utilizzati abitualmente per la ricerca?
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Assunzione di nuove figure 
professionali

Canali informali (passaparola, 
segnalazioni, etc..)

Agenzie private specializzate 
(Adecco, Manpower, wtc)

Raccolta di nominativi nelle scuole 
professionali/università

83,3%

16,7%

8,3%

La percentuale supera il 100,0% in quanto erano ammesse risposte multiple.



9La qualità della formazione 
professionale

In che misura Lei si ritiene soddisfatto della qualità della formazione compiuta 

dagli istituti professionali del territorio? 
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Media del livello di soddisfazione (scala da 1 a 10): 4,78

Soddisfatti
24,9

Insoddisfatti
75,1



10La qualità della formazione 
universitaria

In che misura Lei si ritiene soddisfatto della qualità della formazione compiuta 

dalle università del territorio?
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Media del livello di soddisfazione (scala da 1 a 10): 4,13

Soddisfatti
8,3

Insoddisfatti
91,7



11Conoscenza delle lingue straniere

Al fine di una ipotetica assunzione nella Sua Azienda, in che misura Lei ritiene 

importante la conoscenza di una o più lingue straniere da parte del candidato?
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Molto importante

Abbastanza importante

Poco importante

Per niente importante

5,8

17,3

42,3

34,6



12Licenziamenti e/o cassa 
integrazione

Nel corso dell'ultimo biennio la Sua Azienda ha licenziato del personale o è ricorso 

alla cassa integrazione?
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Sì, ha 
licenziato del 

personale
9,6%

Sì, è ricorso 
alla cassa 

integrazione
13,5%

Sì, è ricorso 
ad entrambi

1,9%

No
75,0%



13Figure professionali nuove

Ha mai pensato, per lo sviluppo della sua azienda, di dotarsi di figure professionali 

nuove e diverse rispetto a quelle attuali?
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Sì
5,8%No

94,2%



14Previsioni per l’economia italiana

Pensando all'arco temporale di un anno, pensa che da qui ai prossimi 12 mesi la 

situazione economica generale sarà...
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Migliore
13,5%

Uguale
38,5%

Peggiore
46,2%

Non sa/ Non 
risponde

1,8%



15Previsioni per la propria azienda

Pensando sempre all'arco temporale di un anno, crede che da qui ai prossimi 12 

mesi la situazione economica della Sua Azienda sarà...
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Migliore
11,5%

Uguale
48,1%

Peggiore
40,4%


